	УСОВСКАЯ СЕЛЬСКАЯ ДУМА

Оричевского района Кировской области

третьего созыва

	

	 РЕШЕНИЕ

	

	26.06.2017
	
	№ 80/2

	
	дер. Усовы
	

	

	О внесении изменений в решение Усовской сельской Думы от 26.12.2017 №71/4 «Об утверждении Положения о статусе депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления»

	

	Руководствуясь Экспертным заключением отдела по ведению регистра муниципальных правовых актов министерства юстиции Кировской области от 11.05.2017 № 1942-47-07-03/, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования Усовское сельское  поселение Оричевского района Кировской области Усовская сельская Дума РЕШИЛА:

1. Внести изменения в решение Усовской сельской Думы от 26.12.2017 №81/4 «Об утверждении Положения о статусе депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления»  

1.1.  Пункт 2 Решения Думы изложить в новой редакции:

«2. Признать утратившим силу:

2.1. Решение Усовской сельской  Думы от 15.04.2016 № 58/5 «Об утверждении Положения о статусе депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления» признать утратившим силу

2.2.  Решение Усовской сельской  Думы от 03.11.2016 № 67/2 «О внесении изменений в решение Усовской сельской Думы от 15.04.2016 № 58/5 «Об утверждении Положения о статусе депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления».

1.2. Статью 1 Основные понятия, используемые в настоящем Положении изложить в новой редакции:

«Основные понятия, используемые в настоящем Положении аналогичны понятиям установленным Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

1.3. По всему тексту Положения слова: «выборное лицо местного самоуправления» заменить словами «выборное должностное лицо местного самоуправления» в соответствующем падеже.

1.4. Часть 1 статьи 5 изложить в новой редакции: 

1. Полномочия выборного лица местного самоуправления прекращаются в связи с истечением срока его полномочий или досрочно в случаях, предусмотренных федеральными законами, законами области и Уставом поселения.

1.5. Подпункт 2.2 пункта 2. статьи 9 изложить в новой редакции:

2.2. В связи с прохождением муниципальной службы муниципальному служащему запрещается: заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц,  участвовать в управлении коммерческой организацией или в управлении некоммерческой организацией (за исключением участия в управлении политической партией; участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огороднического, дачного потребительских кооперативов, товарищества собственников недвижимости; участия на безвозмездной основе в управлении указанными некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления с разрешения представителя нанимателя (работодателя) в порядке, в установленном муниципальным правовым актом), кроме случаев,   предусмотренных федеральными законами, и случаев, если участие в управлении организацией осуществляется в соответствии  с законодательством  Российской Федерации от имени органа местного самоуправления.

1.6. В пункте 4 статьи 9  слова "замещаемые на постоянной основе" исключить.
1.7. Статью 9 дополнить пунктом 8

«8. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции депутатом, членом выборного органа местного самоуправления, выборным должностным лицом местного самоуправления, проводится по решению высшего должностного лица субъекта Российской Федерации (руководителя высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской Федерации) в порядке, установленном законом субъекта Российской Федерации.";

1.8. Статью 11 Оплата труда выборного должностного лица, осуществляющего полномочия на постоянной основе изложить в новой редакции:

«Статья 11. Оплата труда выборного должностного лица, осуществляющего полномочия на постоянной основе.

1. Оплата труда лица, замещающего муниципальную должность на постоянной основе, производится в виде ежемесячного денежного содержания.

2. В состав ежемесячного денежного содержания включаются денежное вознаграждение, состоящее из должностного оклада и ежемесячного денежного поощрения, и дополнительные выплаты.

3. К дополнительным выплатам относятся ежемесячная премия по результатам работы и иные дополнительные выплаты.

4. Размеры должностного оклада и ежемесячного денежного поощрения лица, замещающего муниципальную должность на постоянной основе, порядок премирования, а также установления иных дополнительных выплат определяются муниципальным правовым актом представительного органа муниципального образования.

5. Размер должностного оклада лица, замещающего муниципальную должность на постоянной основе, подлежит индексации.

1.9. Статью 12  Пенсионное обеспечение изложить в новой редакции:

«Статья 12. Пенсионное обеспечение.
1. Лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе, муниципальным правовым актом органа местного самоуправления в соответствии с  Законом Кировской области № 257-ЗО  устанавливается ежемесячная доплата к страховой пенсии, назначенной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях» либо досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» (далее - доплата к пенсии).

2. Право на доплату к пенсии имеют лица, замещавшие муниципальную должность на постоянной основе  не менее одного срока полномочий, установленного уставом муниципального образования, освобожденные от замещаемой должности в связи с прекращением полномочий, за исключением лиц,  замещавших  муниципальную должность   и  прекратившие  исполнение  своих  полномочий  по  основаниям, предусмотренным  абзацем  седьмым части 16 статьи 35, пунктами 2 , 3, 6 - 9 части  6,  частью  6  статьи 36, частью 7 , пунктами 5 - 8 части 10, частью 10   статьи  40,  частями  1  и  2  статьи 73 Федерального закона "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации".

3. Доплата к пенсии назначается в размере:

3.1. 25% ежемесячного денежного содержания по замещаемой муниципальной должности  на день обращения лица за такой доплатой при замещении муниципальной должности  не менее одного срока полномочий;

3.2. 50% ежемесячного денежного содержания по замещаемой муниципальной должности  на день обращения лица за такой доплатой при замещении муниципальной должности  в течение двух и более сроков полномочий.

4. Лицам, замещавшим муниципальные должности не менее одного срока полномочий и имеющим дополнительно неполный срок полномочий, освобожденным от замещаемой должности по основаниям, определенным частью 2 настоящей статьи, размер доплаты к пенсии, определенный пунктом 1 части 3  статьи 5 Закона Кировской области № 257-ЗО, увеличивается на 5% за каждый полный год дополнительного срока полномочий. При этом общая сумма доплаты к пенсии не может превышать 50% ежемесячного денежного содержания по замещаемой муниципальной должности на день обращения лица за такой доплатой.

5. Лицам, замещавшим муниципальные должности не менее одного срока полномочий и имеющим дополнительно неполный срок полномочий, освобожденным от замещаемой должности по основаниям, определенным частью 2 настоящей статьи, размер доплаты к пенсии, определенный пунктом 1 части 3 настоящей статьи, увеличивается на 5% за каждый полный год дополнительного срока полномочий. При этом общая сумма доплаты к пенсии не может превышать 50% ежемесячного денежного содержания по замещаемой муниципальной должности  на день обращения лица за такой доплатой.

5.1. Право на доплату к пенсии в размере, определенном пунктом 1 части 3 настоящей  статьи,  имеют  лица, замещавшие  муниципальную  должность  менее одного срока полномочий, установленного уставом муниципального образования, и досрочно прекратившие свои полномочия в случае:

5.1.1.Преобразования муниципального образования, осуществляемого в соответствии с частями 3, 4 - 7 статьи 13 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

5.1.2. Упразднения муниципального образования;

5.1.3. Утраты поселением статуса муниципального образования в связи с его объединением с городским округом.

6. Право на доплату к пенсии не имеют лица, замещавшие муниципальную должность  и прекратившие исполнение своих полномочий по основаниям, предусмотренным абзацем седьмым части 16 статьи 35, пунктами 2.1,3,6-

7. Доплата к пенсии не назначается лицам, замещавшим муниципальные должности, которым:

7.1. В соответствии с законодательством Российской Федерации назначена пенсия за выслугу лет или ежемесячное пожизненное содержание или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение;

7.2. В соответствии с законодательством Кировской области назначена пенсия за выслугу лет или ежемесячная доплата к страховой пенсии;

7.3. В соответствии с муниципальным правовым актом органа местного самоуправления назначена пенсия за выслугу лет;

8. Порядок обращения за доплатой к пенсии, назначения, перерасчета и выплаты доплаты к пенсии муниципальным правовым актом Усовской сельской   Думы.

           9. Выплата доплаты к пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности, приостанавливается в период осуществления работы и (или) иной деятельности. При последующем прекращении осуществления работы и (или) иной деятельности выплата доплаты к пенсии возобновляется. 

         10. Право на пенсионное обеспечение в соответствии с Законом Кировской области от 08.07.2008 № 257-ЗО «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Кировской области» (далее – Закон) имеют лица, замещавшие муниципальные должности после вступления в силу Закона Кировской области от 9 апреля 1996 года № 13-ЗО «О местном самоуправлении в Кировской области» и прекратившие исполнение полномочий: 
          10.1. До вступления в силу Закона, в случае если на день вступления в силу  Закона им не назначена пенсия за выслугу лет или ежемесячная доплата к трудовой пенсии, 

1.10. Статью 13 Ежегодный и дополнительный оплачиваемый отпуск изложить в новой редакции:

«Статья 13. Ежегодный и дополнительный оплачиваемый отпуск.

             1. Выборному лицу местного самоуправления, осуществляющему свои полномочия на постоянной основе, предоставляется:

 ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 45 календарных дней;

ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный служебный день продолжительностью 10 календарных дней.

   2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный служебный день предоставляется сверх ежегодного основного оплачиваемого отпуска и суммируется с ним»

            3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

 4. Опубликовать настоящее решение в Информационном бюллетене органов местного самоуправления муниципального образования Усовское сельское  поселение Оричевского района Кировской области.

	

	Глава Усовского 

сельского поселения
	Н.Ф.Наумова           


