	СПАС-ТАЛИЦКАЯ СЕЛЬСКАЯ ДУМА

Оричевского района Кировской области

второго созыва

	

	 РЕШЕНИЕ

	

	21.12.2020
	
	№ 41/3

	
	с.Спас-Талица
	

	

	О внесении изменений в решение Спас-Талицкой сельской Думы 

от 01.02.2019 № 18/2

	

	В соответствии со статьёй 24 Устава муниципального образования  Спас-Талицкое сельское поселение Оричевского района Кировской области Спас-Талицкая сельская Дума РЕШИЛА:

1. Внести изменения в решение Спас-Талицкой сельской Думы  от 01.02.2019 № 18/2 «Об оплате труда выборного должностного лица местного самоуправления - главы Спас-Талицкого сельского поселения, муниципальных служащих, работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Спас-Талицкого сельского поселения, рабочих отдельных профессий и младшего обслуживающего персонала, занятого обслуживаем органов местного самоуправления Спас-Талицкого сельского поселения» (с изменениями от 21.10.2019 № 26/5)  утвердив изменения в Положении об оплате труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Спас-Талицкого сельского поселения согласно приложению.

 2. Обнародовать настоящее решение.

	

	Глава Спас-Талицкого 

сельского поселения   И.М. Ершова              
	

	
	

	Председатель Спас-Талицкой 

сельской Думы   М.Н. Жданова
	


Приложение 
УТВЕРЖДЕНЫ

решением Спас-Талицкой

сельской Думы

от 21.12.2020 № 41/3
ИЗМЕНЕНИЯ

в Положении  об оплате труда муниципальных служащих 

органов местного самоуправления Спас-Талицкого сельского поселения

1. Подраздел 8.4 раздела 8 Положения изложить в следующей редакции:

«8.4. Итог по показателям результативности определяется на основании информации ведущего специалиста, финансиста о выполнении показателей результативности по итогам работы за квартал путем суммирования всех нижеследующих показателей. За IV квартал текущего года премия выплачивается авансом в полном объеме в декабре текущего года. При поступлении в I квартале показателей результативности за IV квартал предыдущего года, производится перерасчет премии за IV квартал предыдущего года.

	№ № п/п
	Наименование показателей результативности деятельности органов местного самоуправления
	Доля показателя

	1
	Выполнение плана исполнения местного бюджета по всем доходам
	0,5

	2
	Отсутствие просроченной кредиторской задолженности по выплате заработной платы с начислениями по учреждению, финансируемому из бюджета поселения
	0,5

	Итого
	1,0


_____________
