	ПИЩАЛЬСКАЯ СЕЛЬСКАЯ ДУМА
Оричевского района Кировской области
четвертого созыва

	

	РЕШЕНИЕ

	

	03.09.2020
	№
	39/5

	
	с. Пищалье
	

	

	О внесении изменений в решение Пищальской сельской Думы 
от 21.09.2017 № 1/6 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в муниципальном образовании Пищальское сельское  поселение Оричевского района Кировской области»

	

	В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» Пищальская сельская Дума РЕШИЛА:
1. Внести изменения в решение Пищальской сельской Думы от 21.09.2017 № 1/6 «Об утверждении Положения о муниципальной службе  в муниципальном образовании Пищальское сельское поселение Оричевского района Кировской области» ( с изменениями от 06.03.2019 № 18/4; 
от 21.02.2020), утвердив в Положении о муниципальной службе Пищальского сельского поселения (далее - Положение) изменения согласно приложению.
2. Опубликовать настоящее решение в Информационном бюллетене органов местного самоуправления Пищальского сельского поселения Оричевского района Кировской области.

	
	

	Председатель Пищальской
сельской Думы
	
                                                        В.Н. Лапина


____________________________________________________________________

ПОДГОТОВЛЕНО

Ведущий специалист администрации
Пищальского сельского поселения                                                  И.И. Старикова


Разослать: Прокуратура района, Министерство юстиции Кировской области.


Приложение

УТВЕРЖДЕНЫ

решением Пищальской
сельской Думы
от    03.09.2020     № 39/5


ИЗМЕНЕНИЯ 
в Положении о муниципальной службе
в муниципальном образовании Пищальское сельское поселение Оричевского района Кировской области


1. Подпункт 4.1.3.4 пункта 4.1.3 подраздела 4.1 раздела 4 Положения изложить в следующей редакции:
«4.1.3.4.  Трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые.».
2. Пункт 8.1.4 подраздела 8.1 раздела 8 Положения изложить в следующей редакции:
«8.1.4.  Ведение трудовых книжек муниципальных служащих (при наличии), формирование сведений о трудовой деятельности за период прохождения муниципальной службы муниципальными служащими и представление указанных сведений в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования, для хранения в информационных ресурсах Пенсионного фонда Российской Федерации.».
3.  Пункт 4.1.3.6 подраздела 4.1 раздела изложить в новой редакции:
«4.1.3.6.  Документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального ( персонифицированного) учета, за исключением случаев, когда трудовой договор ( контракт) заключается впервые.

_____________
