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	КУЧЕЛАПОВСКАЯ СЕЛЬСКАЯ ДУМА

Оричевского района Кировской области

третьего созыва

	

	  РЕШЕНИЕ  

	

	28.04.15
	
	№ 40/5

	
	дер. Кучелапы
	

	

	О внесении изменений в решение Кучелаповской сельской Думы

от 21.06.2012 № 38/5 «Об утверждении Положения
о муниципальной службе Кучелаповского сельского поселения»

	

	Руководствуясь экспертным заключением отдела по внедрению регистра муниципальных правовых актов Управления по вопросам МСУ Департамента по вопросам внутренней и информационной политики Кировской области от 12.02.2015 № 400-45-01-10/, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и Законом Кировской области от 08.07.2014 №171-ЗО  «О муниципальной службе в Кировской области», Кучелаповская сельская Дума РЕШИЛА:
 1. Внести изменения в решение Кучелаповской сельской Думы от 21.06.2012 № 38/5 «Об утверждении Положения о муниципальной службе Кучелаповского сельского поселения» (далее по тексту – Положение), (с изменениями внесенными решениями Кучелаповской сельской Думы от 04.04.2013 № 9/4, от 26.06.2013 №12/3, от 14.11.2013 №18/5, от 21.03.2014 № 26/4, от  17.02.2015 № 38/5), утвердив изменения в Положение согласно приложению.
2. Опубликовать настоящее решение.


	 

	Глава Кучелаповского 

сельского поселения    В.И. Шихов                                                        



Приложение 

УТВЕРЖДЕНЫ

решением Кучелаповской сельской Думы 

от 28.04.2015   № 40/5 

ИЗМЕНЕНИЯ

в Положение о муниципальной службе Кучелаповского сельского поселения

1. Подпункт 1.8.3 пункта 1.8 раздела 1 Положения изложить
 в новой редакции:

«1.8.3 Единства требований к подготовке кадров для муниципальной и гражданской службы и дополнительному профессиональному образованию».

2. Подпункт 2.3.3 пункта 2.3 раздела 2 Положения изложить
 в новой редакции:

«2.3.3. В число квалификационных требований к  главным и ведущим должностям муниципальной службы по уровню профессионального образования входит наличие высшего образования».
3. Подпункт 2.3.4 пункта 2.3 раздела 2 Положения изложить
 в новой редакции:

«2.3.4. В число квалификационных требований к старшим и младшим должностям муниципальной  службы   входит  наличие   среднего   профессионального образования».
4. В подпункте 3.4.1.4 пункта 3.4 раздела 3 слово «учреждения» в обоих случаях заменить словом «организации»

5. Нормы пункта 3.4 раздела 3 дополнить подпунктом 3.4.1.10

«3.4.1.10. Признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную службу по контракту)».
6. Подпункт 3.7.6 пункта 3.7 раздела 3 Положения изложить
 в новой редакции:

«3.7.6. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные должности муниципальной службы, достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации осуществляется в порядке, определенном статьей 151 Закона Кировской области от 08.10.2007 № 171-ЗО «О муниципальной службе в Кировской области».

Проверка достоверности и полноты сведений о расходах, представляемых муниципальным служащим, замещающим должность муниципальной службы, включенную в соответствующий перечень, осуществляется уполномоченным органом и (или) уполномоченным должностным лицом при осуществлении контроля за соответствием расходов такого муниципального служащего, расходов его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей общему доходу данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), в порядке, определяемом нормативными правовыми актами Кировской области.»
7. Подпункт 4.1.3.8 пункта 4.1 раздела 4 Положения изложить
 в новой редакции:

«4.1.3.8. Документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу».

8. Подпункт 4.1.3.9 пункта 4.1 раздела 4 Положения изложить
 в новой редакции:

«4.1.3.9. Заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу».
9. Подпункт 6.1.5 пункта 6.1 раздела 6 Положения изложить
 в новой редакции:

«6.1.5. Органы местного самоуправления самостоятельно определяют размер и условия оплаты труда муниципальных служащих. Размер должностного оклада, а также размер ежемесячных и иных дополнительных выплат и порядок их осуществления устанавливаются по соответствующей должности муниципальной службы муниципальными правовыми актами, издаваемыми представительным органом поселения в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Кировской области».
10. Подпункт 6.2.3 пункта 6.2 раздела 6 Положения изложить
 в новой редакции:

«6.2.3. Муниципальным  служащим,  нуждающимся в улучшении жилищных условий, Уставом поселения   может   предоставляться   право   на единовременную социальную выплату на приобретение жилого помещения один раз за   весь   период   муниципальной   службы   в   порядке  и  на  условиях, устанавливаемых   решением    представительного    органа    муниципального образования».

11. Подпункт 8.2.2 пункта 8.2 раздела 8 Положения изложить
 в новой редакции:

«8.2.2. Персональные данные муниципального служащего подлежат обработке в соответствии с законодательством Российской Федерации в области персональных данных с особенностями, предусмотренными главой 14 Трудового кодекса Российской Федерации».

______________

